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14 h 00	 Accueil des participants

14 h 30 �	Docteur, vous avez dit docteur ? 
	La situation des docteurs dans la région 

	 • �Évolution du nombre de docteurs, diversification des parcours 
universitaires, élargissement des domaines de recherche et 
d’expertise, les profils des docteurs sont très variés.  
Qui sont les docteurs issus des universités du Nord-Pas-de-Calais ? 

	 • �… et que deviennent-ils ? Une analyse du marché de l’emploi  
des docteurs dans la région Nord-Pas-de-Calais.

15 h 15 	Pourquoi et comment recruter un docteur ?
	 • �Pour gagner la bataille de la croissance dans une économie 

mondialisée, les entreprises recherchent des collaborateurs  
de talents. Les docteurs, pionniers de l’innovation, sont  
des maillons forts dans la course aux performances et aux résultats.  
Quelles compétences spécifiques un docteur peut-il apporter  
à l’entreprise ? 

	 • �Freins culturels, méconnaissance du monde de l’entreprise,  
préjugés sur les compétences des docteurs : comment lever  
les obstacles au recrutement des docteurs en entreprise ?  

	 • �Des passerelles vers le recrutement : doctorant-conseil, CIFRE,  
CIR, aides OSEO...

16 h 15 	Des docteurs et des entreprises : ça marche ! 
	� Témoignages de docteurs en entreprise et de chefs d’entreprise  

ayant recruté des docteurs en région Nord-Pas-de-Calais.

17 h 00 	Clôture et débat

17 h 30 	Cocktail - contacts

programme

Pour votre inscription et plus d’informations, contactez Cécile Charlier : 
- par téléphone : 01 53 59 16 59 - par mail : ccharlier@medef.fr


